
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
       
     

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าหน่วย 

สถานีตำรวจภูธรย่านตาขาว 

เป็นหน่วยงานที่สร้างความเชื่อมั่นและศรัทธา 

เพ่ือความสงบสุขของประชาชน 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถาน ี

กิจกรรมการเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม การต่อต้านการทุจรติ/สินบนในหน่วยงาน 

1.การประกาศเจตนารมณ์  
        พ.ต.อ.พูนศักดิ์  เซ็งแซ่  ผกก.สภ.ย่านตาขาว ประกาศเจตนารมณ์ของหน่วยงาน ประกาศเจตนารมณ์ในการ
ป้องกันการและต่อต้านการทุจริตชองสถานีและประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและสินบนอื่นใดทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงาน 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

ประกาศลงเว็บไซด์หน่วย  
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

ข่าวกิจกรรมที่ 1 

 พ.ต.อ.พูนศักดิ์ เซ็งแซ่ ผกก.สภ.ย่านตาขาว เป็นประธาน ประชุมครั้งท่ี 1/2567 วันที่ 11 ม.ค. 67 เวลา 
09.00 น. ชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินกับคณะทํางาน และ หัวหน้างานแต่ละฝ่าย โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือนําไปถ่ายทอดให้กับผู้ใต้เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ( Integrity and Transparency Assessment : ITA)ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสําคัญ ได้แก่ 
1. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)  
2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT)  
3. การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

ข่าวกิจกรรมที่ 2 

     พ.ต.อ.พูนศักดิ์  เซ็งแซ่ ผกก.สภ.ย่านตาขาว พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจ สภ.ย่านตาขาว  ประกาศเจตนารมณ์
ของหน่วยงาน  ประกาศเจตนารมณ์ในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตของสถานีตำรวจ และประกาศเจตนารมณ์
ไม่รับของขวัญและสินบนอ่ืนใดทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงาน 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

ข่าวกิจกรรมที่ 3 

        วันที่ 11 มี.ค. 2567 เวลา 08.30 – 16.30 น. พ.ต.อ.พูนศักดิ์ เซ็งแซ่ ผกก.สภ.ย่านตาขาว ,พ.ต.ท.ถาวร 
สังขมัน สว.อก.ฯ พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ตำรวจที่เกี ่ยวข้อง ร่วมเฝ้าฟังการประชุมทางไกล ผ่านจอภาพ ( VDO 
Conference ) ผ่านระบบ Zoom กับ ตร. , ปปช. เรื่อง ประชุมชี้แจงกิจกรรม clinic ITA 2024 (สถานีตำรวจ) 
ครั้งที่ 2 ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.ย่านตาขาว 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

กิจกรรมประชุมชี้แจง เนน้ย้ำ ให้ข้อมูล การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ 

(กิจกรรม Police ITA 2024) 

๑. ประชุมชี้แจงกิจกรรม Police ITA 2024 ในการประชุม ศปก.สภ.ย่านตาขาว ประจำสัปดาห์ 
   วันที่ 1๑ ม.ค.2567 เวลา 09.๐๐ น. พ.ต.อ.พูนศักดิ์  เซ็งแซ่  ผกก.สภ.ย่านตาขาว เป็นประธาน ประชุมชี้แจง 
เน้นย้ำ ให้ข้อมูล การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ (กิจกรรม Police ITA 202๔) และ ประชาสัมพันธ์ให้
ข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.ย่านตาขาว ได้รับทราบและรับรู้ในกิจกรรมต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

๒. จัดประชุม อบรมชี้แจงคณะทำงาน ITA 
วันที่ 11 มกราคม 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.พูนศักดิ์  เซ็งแซ่ ผกก.สภ.ย่านตาขาว ได้แต่งตั้งคณะทำงาน 
ขับเคลื่อน และกำกับติดตามการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 2567 ของสถานีตำรวจภูธรย่านตาขาว 
ขึ้นมาและมกีารจัดเรียกประชุมเพ่ือวางแนวทางในกิจกรรมและวางแผนเพ่ือให้ได้ข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและติดตาม
ผลงานการดำเนินการเป็นประจำ 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)ระดับสถานีตำรวจ 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

๓.กิจกรรมการประเมินและแจ้งข้อขัดข้องให้รับทราบ เพื่อดำเนินการแก้ไขและวางแผนงานต่อไป 

๓.๑. วันที่ 11 มกราคม ๒๕๖๗ พ.ต.อ.พูนศักดิ์  เซ็งแซ ่ผกก.สภ.ย่านตาขาว ได้มีการจัดประชุมเจ้าหน้าทีธุ่รการ
และเจ้าหน้าที่ตำรวจทุกสายงาน เพื่อติดตามผลการดำเนินการและขับเคลื่อน ผู้รับผิดชอบ ข้อมูล OIT ในด้าน
ต่างๆ โดยให้ ผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลรายงานความคืบหน้า ในกิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วย ( ITA )ประจำปีงบประมาณ 2567 
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  สถานีต ารวจภธูรยา่นตาขาว 

 

3.2. วันที่ 11 มกราคม 2567 พ.ต.อ.พูนศักดิ์  เซ็งแซ ่ผกก.สภ.ย่านตาขาว มีการจัดประชุมเจ้าหน้าที่ทุกสาย
งาน เพื่อร่วมประเมิน IIT และมอบหมายหัวหน้างานทุกสายงานดำเนินการติดตามผลการดำเนินการและขอข้อมูล
ในด้านต่างๆ เพ่ือประกอบในกิจกรรมการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 2567 และได้กำชับเจ้าหน้าทีผู่้มี
ส่วนเกี่ยวข้องในการเก็บข้อมูลประชาชนในการตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก(EIT) ให้
ดำเนินการให้เรียบร้อยตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด 

 

  


