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ผนวก ข.ปฏิทินกิจกรรม การเปิดเผยขอมูลสาธารณะ  (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT)  

ของสถานีตำรวจภูธรย่านตาขาว ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 

ตัวช้ีวัดที่ 8 การเปดเผยขอมูล 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 8.1 ข้อมูลพื้นฐาน จำนวน 2 ข้อ 

ข้อมูลพื้นฐาน 

o๑ ข้อมูลผู้บริหาร • แสดงรายนามของผู้บริหารสถานีตำรวจ ได้แก่ 
หัวหน้าสถานีตำรวจ และหัวหน้าแต่ละสายงาน
ที ่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วยข้อมูลต่อไปนี้  

   - ยศ - ชื่อ - นามสกุล  

   - ตำแหน่ง  

    - รูปถ่าย  

     - ช่องทางการติดต่อ ต้องระบุเบอร์
โทรศัพท์ที่ สามารถติดต่อผู้บริหารได้โดยตรง  

หมายเหตุ :  

      1) กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง ให้ระบุผู้
ปฏิบัติหน้าที่ แทน  

      2) กรณมีีการเปลี่ยนแปลง ให้มีการ
ปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน พร้อมระบุวันที่ปรุงปรุง
ข้อมูล 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา   
ผู้ควบคุม 

ผู้ดูแลระบบ 

๑.จนท.จัดทำขอมูล 

   -ร.ต.ต.ชุมพล  บุญชัย (ข้อมูล
บริหาร) (อัตรากำลัง) 

   -จ.ส.ต.กฤษณะ   เพ่งพิศ 
(พ้ืนที่รับผิดชอบ) 

๒.จนท เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ. 

  - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 

 

  ข้อ ๑-๒ ดำเนินการเสร็จสิ้น
ภายใน ๓๑ ก.ค.๖9 
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การประชาสัมพันธ์และการปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 

o๒ การประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 

  • ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เช่น ข้อมูลจราจร 
การดูแลความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน 
ฯลฯ  

  • เผยแพร่สื่อสังคมออนไลน์ของสถานีตำรวจ 
เช่น Facebook หรือ Line เป็นต้น  

  • ประชาสัมพันธ์ แบบวัด EIT ของหน่วยงาน
ผ่าน Link หรือ QR Code ที download จาก
ระบบ ITAP โดยให้แสดงไว้บนหน้าแรกของ
เว็บไซต์หลักของหน่วยงานเท่านั้น 

 

 

 

หัวหน้างานทุกสายงาน เป็น ผู้
ควบคุม 
๑.จนท.จัดทำข้อมูลที่จะ
ประชาสัมพันธ์ 
   1.1 ด.ต.หญิง นาถยา  มานะ
กาล (งานป้องกันฯ) 
   1.2 ร.ต.อ.โกมล   คงด้วง  
(งาน อก.) 
   1.3 ด.ต.สมเจตน์   นุ่นเกิด  
(งานสอบสวน) 
   1.4 ร.ต.ท.ประจัด  พลรัตน์  
(งานสืบสวน) 
   1.5 ส.ต.อ.พิภัช   พูลเพชร  
(งานจราจร) 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ./ 
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ITA/
ข่าวสาร การตอบ EIT- ด.ต.เชาว
ลิต  จาวิสูตร 
 ให้ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน 
๓๑  ก.ค.๖9 

                         

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 8.2 การบริหารงาน จำนวน 6 ข้อ 

แผนการดำเนนิงาน 

o๓ ผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละสายงาน 

• แสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบัติงาน
ของแต่ละสายงานของสถานีตำรวจนครบาล
และสถาน ีตำรวจภูธร ในรอบ 3 เดือนของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (เมษายน 2569 - 
มิถุนายน 2569)  
• จำแนกเป็นรายเดือนและเผยแพร่ตามราย

การรายงานข้อมูลการปฏิบัติ
ราชการ 
หัวหน้างานทุกสายงาน  ผู้
ควบคุม 
๑.จนท.จัดทำข้อมูลที่จะ
ประชาสัมพันธ์ 
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เดือนที่ กำหนด  
 ข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วย รายละเอียดผล
การปฏิบัติงานของแต่ละสายงานของสถานี
ตำรวจนครบาล และสถานีตำรวจภูธร วัน 
เดือน ปี ในการปฏิบัติงานพร้อมภาพถ่าย  
• รายละเอียดข้อมูลที่ เผยแพร่ในข้อ O3 ให้
แสดงไว้บนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงานเท่านั้น เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ของ
หน่วยงานและเผยแพร่ผลงานต่อสาธารณะ  

   1.1 ด.ต.หญิง นาถยา  มานะ
กาล (งานป้องกันฯ) 
   1.2 ร.ต.อ.โกมล   คงด้วง  
(งาน อก.) 
   1.3 ด.ต.สมเจตน์   นุ่นเกิด  
(งานสอบสวน) 
   1.4 ร.ต.ท.ประจัด  พลรัตน์  
(งานสืบสวน) 
   1.5 ส.ต.อ.พิภัช   พูลเพชร  
(งานจราจร) 
2.การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา  
ผู้ควบคุม 
2.1 จนท.จัดทำขอมูล (จัดทำ
แผน) 
   - ร.ต.ต.ชฏัฐานนท์  ทองขาว  
2.2 จนท.รวบรวมข้อมูลทั้งหมด
จัดทำเป็นรูปเล่มแยกเป็นราย
เดือน - ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์   
ทองขาว 
2.3 จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
     - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
ให้รายงานผลภายในวันที่ ๒๘ 
ของทกุเดือน 
 

การปฏิบัติงาน 

o๔ คู่มือการ
ปฏิบัติงานสำหรับ
เจ้าหน้าที่ 

• แสดงคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของแต่ละสายงาน ดังนี้  

- งานอำนวยการ  

- งานป้องกันปราบปราม  

- งานจราจร  

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา   
ควบคุม 
1.จนท.จัดทำคู่มือ 
   1.1  ด.ต.หญิง นาถยา  
มานะกาล คู่มือ งาน ป. 
   1.2  ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์   
ทองขาว  คู่มือ อก. 
   1.3 ด.ต.สมเจตน์  นุ่นเกิด  
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- งานสอบสวน  คู่มือ งานสอบสวน 
   1.4 ร.ต.ท.ประจัด  พลรัตน์  
คู่มือ งาน สืบสวน    
1.5 ส.ต.อ.พิภัช   พูลเพชร  
คู่มือ งาน จร. 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
- ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
   ภายใน 31.พ.ค.๖9 

                                                                     
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 

การให้บริการ 

๐๕ คู่มือการให้บริการ
ประชาชน  

• แสดงคู่มือหรือแนวทางการให้บริการ
ประชาชน โดยจำแนกตามหมวดหมู่ของงาน
บริการแต่ละสายงาน อาทิ  
- งานอำนวยการ  
- งานป้องกันปราบปราม  
- งานจราจร  
- งานสืบสวน  
- งานสอบสวน 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา   
ผู้ควบคุม 
1.จนท.จัดทำคู่มือ 
   1.1 ด.ต.หญิง นาถยา  มานะ
กาล (งานป้องกันฯ) 
   1.2 ร.ต.อ.โกมล   คงด้วง  
(งาน อก.) 
   1.3 ด.ต.สมเจตน์   นุ่นเกิด  
(งานสอบสวน) 
   1.4 ร.ต.ท.ประจัด  พลรัตน์  
(งานสืบสวน) 
   1.5 ส.ต.อ.พิภัช   พูลเพชร  
(งานจราจร) 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
   ภายใน 31.พ.ค.๖9 

๐๖ E-Service • แสดงระบบบริการประชาชนผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ โดยเป็นการอำนวย
ความสะดวกให้แก่ประชาชน สำหรับบริการ
ด้านต่าง ๆ ของสถานีตำรวจ อย่างน้อย
ประกอบด้วย  
- ระบบแจ้งความ Online  

พ.ต.ท.ปฐมพร  ปราบปัญจะ ผู้
ควบคุม 
ด.ต.สมเจตน์   นุ่นเกิด  ผู้ช่วยผู้
ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
จนท.งานคด,ี ผช.พงส.,
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- ระบบเสียค่าปรับ Online  
- ระบบร้องเรียนเจ้าหน้าที่ตำรวจ สำนักงาน
จเรตำรวจ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (Jcoms)  
• แสดงช่องทางการเข้าถึงแอปพลิเคชัน Police 
Care(ตำรวจห่วงใยประชาชน)  
• แสดงช่องทางการเข้าถึงระบบติดตามความ
คืบหน้าทางคดี ผ่านแอปพลิเคชั่น ทางรัฐ  

เปรียบเทียบปรับ, งานสอบสวน 
ทุกนาย 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
  -ให้ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน 
๓๑  พ.ค.๖9 
 
 

 
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
๐๗ สถิติผลการ

ดำเนินงาน 
• สถิติผลการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ตาม
ภารกิจหลัก ในเชิงสถิติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ซึ่งเป็นผลการดำเนินงานในรอบ 
6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569)  
• จำแนกเป็นรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำ
ทุกเดือน อย่างน้อยประกอบด้วย  
    1) สถิติคดีอาญาตามระบบ CRIMES  
    2) สถิติการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด  
    3) สถิติการแจ้งความคืบหน้าของการ
ดำเนินคด ี 
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบ
ไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น  
หมายเหตุ : กรณีท่ีไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดง
ให้เห็นว่า ไม่มี โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูลไว้ 
 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา    
ผู้ควบคุม 
1.จนท.จัดทำคู่มือ 
   1.1 ด.ต.หญิง นาถยา  มานะ
กาล (งานป้องกันฯ) 
   1.2 ร.ต.อ.โกมล   คงด้วง  
(งาน อก.) 
   1.3 ด.ต.สมเจตน์   นุ่นเกิด  
(งานสอบสวน) 
   1.4 ร.ต.ท.ประจัด  พลรัตน์  
(งานสืบสวน) 
   1.5 ส.ต.อ.พิภัช   พูลเพชร  
(งานจราจร) 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
ภายใน มิ.ย.๖9 

๐๘ ข้อมูล
คณะกรรมการ
ตรวจสอบและ
ติดตามการ
บริหารงานตำรวจ 
(กต.ตร.) ของ
สถานีตำรวจ 

• บทบาท อำนาจหน้าที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตาม การบริหารงานตำรวจ 
(กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ  
• รายชื่อ รูปถ่าย ตำแหน่ง และอาชีพ ของ
คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ  
• ผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา   
 ผู้ควบคุม 
๑.จนท.จัดทำขอมูล 
- ด.ต.สมศักดิ์   ยิ้มย่อง 
2.จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 
 - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
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ตรวจสอบและติดตาม การบริหารงานตำรวจ 
(กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ ที่ผ่านมาในรอบ 3 
เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (เมษายน 
2569 - มิถุนายน 2569)  
• จำแนกเป็นรายเดือนและเผยแพร่ตามราย
เดือนที่กำหนด  
• กรณี ไม่มีผลการดำเนินงานของ กต.ตร. 
สถานีตำรวจ ในรอบเดือนใด ให้ระบุหรือแสดง
ให้เห็นว่า ไม่มีผลการดำเนินงาน 
 
 

- ข้อมูล บทบาท ฯ และประวัติ 
โดยย่อ กต.ตร.ดำเนินการเสร็จ
สิ้น ภายใน ๓0  มิ.ย.๖8 
- ข้อมูลแสดงผลการดำเนินงาน
ของ กต.ตร.                   รอบ 
3 เดือนภายใน ๓๑  ก.ค.๖9 

    
                                                                         
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 8.3 การบริหารเงินงบประมาณ จำนวน 3 ข้อ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
๐๙ ข้อมูลเงินกองทุน

เพ่ือการสืบสวน 
สอบสวน การ
ป้องกัน และ
ปราบปรามการ
กระทำความผิด
ทางอาญา 

• ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน สอบสวน 
การป้องกัน และปราบปรามการกระทำ
ความผิดทางอาญา ที ่สถานีตำรวจได้รับการ
จัดสรร และการใช้จ่ายเงินกองทุน ไตรมาสที่ 1 
ประจำปี พ.ศ. 2569 (มกราคม 2569 - 
มีนาคม 2569)  
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ที ่เครื่องสามารถอ่านได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบ
ไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น  
หมายเหตุ : กรณีที ไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือ
แสดงให้เห็นว่า ไม่มี โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูล
ไว้  
 
 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา  
  ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.ต.วุฒชิัย  เมืองเหนือ 
รายงานผลของเดือนทุกวันที่ ๑ 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
 
รายงานความคืบหน้าทุกสิ้น
เดือน 
 

๐๑๐ แผนการใช้จ่าย
งบประมาณและ
การรายงานผล 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณสถานีตำรวจ
ประจำปี  
• แผนการใช้จ่ายงบประมาณของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำแนกตาม

 พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา 
   ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
-(งบประมาณรายจ่ายประจำปี) 
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แหล่งที่ ได้รับ การจัดสรร/สนับสนุน  
การรายงานผล  
• รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ 6 
เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569)  
• ข้อมูลการจัดทำรายงาน ได้แก่ ผลการใช้จ่าย
งบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายเมื่อเทียบกับ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค  
• มีการรายงานต่อหัวหน้าสถานีตำรวจ  
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ที ่เครื่องสามารถอ่านได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบ
ไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
 
 

    1.1 ร.ต.ต.วุฒิชัย   เมือง
เหนือ   
- (งบยาเสพติด) 
     1.2 ร.ต.ท.ประจัด  พลรัตน์ 
     1.3 ร.ต.ต.สิทธิชัย  เกื้อรอด 
-(งบ ชมส.) และ (งบชุมชน
ยั่งยืน) 
      1.4 ร.ต.ท.มนตรี   เสียม
ไหม 
      1.5 จ.ส.ต.กฤษณะ  เพ่ง
พิศ 
รายงานผลของเดือนที่ผ่านมา
รายงานทุกวันที่ ๑  
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
 -ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร รายงาน
ความคืบหน้าทุกสิ้นเดือน 

 
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
๐๑๑ สรุปผลการจัดซื้อ

จัดจ้างรายเดือน  
• แสดงข้อมูลสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุของหน่วยงานรายเดือน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (แบบ สขร.1) ที ่มี
รายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย  
   1) งานที่ซื้อหรือจัดจ้าง  
   2) วงเงินที่ซื้อหรือจ้าง  
   3) ราคากลาง  
   4) วิธีซื้อหรือจ้าง  
   5) รายชื่อผู้เสนอราคา  
   6) ราคาที่เสนอ  
   7) ผู้ได้รับการคัดเลือก  
   8) ราคาที่ตกลงซื้อหรือจ้าง  
   9) เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป  
 10) เลขที่และวันที่ของสัญญาหรือข้อตกลงใน
การซื้อหรือจ้าง (โดยต้องมีข้อมูลทั้งเลขท่ี และ
วันที่ของสัญญาหรือข้อตกลงในการซื้อหรือจ้าง)  
• ข้อมูลที่เปิดเผยเป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง 

1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.อ.โกมล   คงด้วง 
  - ร.ต.ต.วุฒชิัย   เมืองเหนือ 
รายงานผลของเดือนทุกวันที่ ๑ 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  -    ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
รายงานความคืบหน้าทุกสิ้น
เดือน 
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ในรอบ 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 (ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569)  
• สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง จำแนกข้อมูลเป็น
รายเดือน เผยแพร่ประจำทุกเดือน  
• กรณีไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนใด ให้
ระบุหรือแสดงให้เห็นว่า ไม่มีการจัดซื้อจัดจ้าง  
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบ
ไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น  
 
 
 
 

 
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 8.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล จำนวน 1 ข้อ 
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
๐๑๒ หลักเกณฑ์การ

บริหารและพัฒนา
กำลังพล 

หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล  
• สถานีตำรวจมีการประกาศหลักเกณฑ์การ
บริหารกำลังพล และการพัฒนากำลังพล ซึ่ง
เป็นไปตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับที่ 
เกี่ยวข้อง ได้แก ่- หลักเกณฑ์การประเมินผล
การปฏิบัติงาน  
- หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน  
- หลักเกณฑ์การพัฒนากำลังพล  
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลกลางของสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติได้ 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา   
 ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.อ.โกมล คงด้วง 
  - ร.ต.ต.ชุมพล   บุญชัย 
จนท.รับผิดชอบข้อมูลภายใน 
พ.ค.๖9 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
-  ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
รายงานความคืบหน้าทุกสิ้น
เดือน 
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ตัวช้ีวัดย่อยที่ 8.5 การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต จำนวน 1 ข้อ 
การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
๐๑3 ช่องทางการแจ้ง

เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต และข้อมูล
เชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการ
ทุจริต 

ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต  
• ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าทีในสถานีตำรวจ 
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต  
• ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในสถานีตำรวจ  
• มีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่อง
ร้องเรียน ได้แก่ จำนวนเรื่อง เรื่องที่ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ เรื่องท่ี อยู่ ระหว่างดำเนินการ เป็น
ต้น  
• กรณี ไม่มีเรื่องร้องเรียน ให้ระบุหรือแสดงให้
เห็นว่า ไม่มีเรื่องร้องเรียน  
• เป็นข้อมูลในระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือน
แรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 
2568 - มีนาคม 2569) 
 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา   
  ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์  ทองขาว 
จนท.รับผิดชอบข้อมูลรายงาน
ทุกวันที่ ๑ ของเดือน 
 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
 
รายงานความคืบหน้าทุกสิ้น
เดือน 

                                                                     
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
ตัวช้ีวัดที่ 9 การป้องกันการทุจริต 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.1 การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต จำนวน 3 ข้อ 
ประกาศนโยบาย 
๐๑4 ประกาศนโยบาย

ต่อต้านการรับ
สินบน (Anti-
Bribery Policy) 
และการมีส่วนร่วม
ของหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 

ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy)  
• แสดงประกาศนโยบายการต่อต้านการรับ
สินบน (Anti-Bribery Policy) อย่างเป็น
ทางการ โดยหัวหน้าสถานีตำรวจคนปัจจุบัน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และเผยแพร่เป็น
ฉบับภาษาไทย และฉบับภาษาอังกฤษ  
• เนื้อหาของนโยบาย ประกอบด้วย  
- วัตถุประสงค์  
- ขอบเขตการใช้บังคับ  
- นิยามค่าว่า สินบน  

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา    
ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์  ทองขาว 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  - ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
ภายในวันที่ ๓๑  พ.ค ๒๕๖9 
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- มาตรการจัดการการฝ่าฝืนนโยบาย/มาตรการ
ลงโทษ  
- มาตรการติดตามตรวจสอบ  
- ช่องทางร้องเรียน แจ้งเบาะแส  
- มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้งเบาะแส/
พยาน และการรักษาความลับ  
- ระบุ วัน เดือน ปี ที ประกาศ (ให้ประกาศใน
ทุกปี ถึงแม้ว่าหัวหน้าสถานีตำรวจยังเป็นบุคคล
เดิม)  
อินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) จากการ
ปฏิบัติหน้าที่  
• แสดงภาพอินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift 
Policy) จากการปฏิบัติหน้าที ทั้งฉบับ
ภาษาไทยและฉบับภาษาอังกฤษ โดยให้แสดง
ไว้บนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของสถานี
ตำรวจเท่านั้น  
• แสดงภาพการเผยแพร่ ณ จุดบริการ และจุด
ประชาสัมพันธ์ ที่ เห็นได้อย่างชัดเจน  
หมายเหตุ : แนวทางการจัดท่าสามารถปรับได้
ตามความเหมาะสมเหมาะสม  

 
 
 
 
 
 
 

                                                               
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
 
 

 
 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ  
• แสดงภาพและรายละเอียดของกิจกรรมการ
มีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจที แสดงถึง 
การน่านโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti 
- Bribery Policy) ไปปฏิบัติ อย่างน้อย 1 
กิจกรรม ซึ่งเป็นการด่าเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569  
หมายเหตุ : 1) เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการ
ภายในหน่วยงาน มิใช่กิจกรรมที่ ไปเข้าร่วมกับ
หน่วยงานภายนอก  
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               2) ไม่นับประกาศต่าง ๆ เป็น
กิจกรรมการมีส่วนร่วม 

การป้องกันและลดโอกาสการรับสินบน 
๐๑5 การประเมินความ

เสี่ยงการทุจริต 
• แสดงข้อมูลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จาก
กระบวนงาน ในการใช้อำนาจ และตำแหน่ง
หน้าที่ทุกสายงาน • ในการประเมินความเสี่ยง
การทุจริต ต้องมีรายละเอียด อย่างน้อย
ประกอบด้วย  
1) กระบวนงานหรือโครงการที่มีความเสี่ยงการ
ทุจริต  
2) การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  
3) การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยง
การทุจริต  
4) การประเมินระดับความรุนแรงของความ
เสี่ยงการทุจริต  
5) การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการ
ทุจริต 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา    
ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์  ทองขาว 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  -  ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
 
รายงานความคืบหน้าทุกวันที่ 
๒๘ ของเดือน 
 
 

๐๑6 การรายงานผล
การดำเนินการ
เพ่ือจัดการความ
เสี่ยงการทุจริต 

• แสดงข้อมูลรายงานการประเมินความเสี่ยง
การทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
จำแนกตามสายงาน ที่มีรายละเอียดอย่างน้อย
ประกอบด้วย  
1) ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  
2) ระดับของความเสี่ยงการทุจริต  
3) วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริต  
4) ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริต หมายเหตุ : กรณี
อยู่ระหว่างด่าเนินการ ให้ระบุรายละเอียด 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา    
ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์  ทองขาว 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  -  ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
รายงานความคืบหน้าทุกวันที่ 
๒๘ ของเดือน 
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ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.2 มาตรการภายในเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส จำนวน 2 ข้อ 
มาตรการภายในเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
๐๑7 
 

มาตรการยกระดับ
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

• การเตรียมความพร้อมรับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้แก่  
- ค่าสั่งแต่งตั้งคณะท่างานขับเคลื่อนและกำกับ
ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานี
ตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
- ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน
ประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ  
- ผู้กำกับ/หัวหน้าสถานีชี้แจงและให้ข้อมูล
เกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจใน
หน่วยงาน  
• เตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ  
- การกำหนดผู้รับผิดชอบ  
- การจัดท่าเว็บไซต/์ปรับปรุงข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน  
-การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การ
ประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่างๆ  
• จัดทำมาตรการ/กิจกรรมที่แสดงถึงการ
พัฒนาการปฏิบัติงานและการให้บริการเพื่อ
ยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานี

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา    
 ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์  ทองขาว 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  -  ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
 
ภายใน เดือน มิ.ย.๖9 
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ตำรวจต่อสาธารณะ อย่างน้อย 1 มาตรการ/
กิจกรรม 
 

 
 
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ ผู้รับผิดชอบ/เวลาดำเนินการ 
๐๑8 การรายงานผล

การดำเนินการ
ตามมาตรการ
ยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

• เป็นกิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคล้อง
กับมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายใน หน่วยงาน ตามข้อ O17 ที่
สถานีตำรวจได้ดำเนินการ อย่างน้อย
ประกอบด้วย  
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึง การศึกษาและ
วิเคราะห์ กรอบการประเมินประเด็นที่ต้อง
ดำเนินการ และประเด็นที่ต้องปรับปรุงและ
พัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
กำหนดผู้รับผิดชอบ  
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้าหน่วยงาน
กำกับ ติดตามการประเมิน  
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อม
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบ
ตรวจ การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การ
ประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงาน
และการให้บริการ เพ่ือยกระดับภาพลักษณ์ 
ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  

พ.ต.ท.หญิง เครือฟ้า  สายเมธา    
ผู้ควบคุม 
1.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
  - ร.ต.ต.ชัฏฐานนท์  ทองขาว 
2.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
  -  ด.ต.เชาวลิต  จาวิสูตร 
 
 
ภายใน เดือน มิ.ย.๖๙ 
 

 
หมายเหตุ กำชับทุกนายดำเนินการโดยเคร่งครัดอย่าให้เกิดข้อบกพร่องหากติดขัดหรือมีข้อขัดข้องประการใด
ให้แจ้งประธานคณะทำงานทราบ 
 
                                                                พ.ต.อ.     
         ( ธนิต   แสนเจริญ ) 
                                     ผกก.สภ.ย่านตาขาว 


